Documentación a presentar en el HUN tras su autorización y previo al inicio de la estancia formativa

	Documentación
	Aportado

	
Certificado original que acredite que la persona interesada no ha sido condenada en su país por algún delito de naturaleza sexual, a los que se refiere el artículo 13.5 de la ley Orgánica 1/1996, de 15 de enero, de Protección Jurídica del Menor. (El certificado deberá haber sido expedido en los 3 meses anteriores al inicio de la estancia formativa.)

	

	
Seguro de asistencia sanitaria común, de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales (tarjeta sanitaria y seguro).

	

	
Seguro de responsabilidad civil, que cubra los riesgos derivados de las actividades llevadas a cabo durante su estancia formativa en las que pudiera incurrirse.

	
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